


   
 الهـنـدســة كـلـيـــة 

 المثالي للموظف الهندسة كلية عميد جائزة

 

  .شكر ومكافأة الفائز على شهادة المثالي صل الموظفويحفي الكلية.  المثالي للموظف تمنحكلية الهي جائزة شهرية باسم عميد 

 :المثالي الموظف جائزة من الهدف

 الانجاز وسرعة بالأداء لارتقاءل الكلية موظفي تحفيز. 

 لموظف لدى العمل وقيمة بالنفس الثقة تعزيز. 

 الموظفين بين الايجابية المنافسة تشجيع. 

 الكلية وحدات بين المعاملات وسير العمل إجراءاتمن كفاءة  وتزيد تسهل التي بداعيةالا  عملالأساليب  تشجيع. 

 :للجائزة المستهدفة الفئات

  مكاتب وكلاء الكلية موظفو. 

  إدارة الكلية موظفو. 

 الأقسام سكرتارية. 

 :الجائزة شروط

 الكلية في بالعمل التحاقه على الأقل على عام مض ى قد يكون  أن الموظف لترشيح يشترط. 

 بالعام مرات ثلاث من أكثرأن يحصل أي موظف على الجائزة  لايمكن. 

 الدراس ي العام خلال مرات 8 عن يزيد لا بما الجائزة هذه تقدم. 

 الموظف المثالي: اختيار  آلية

 الموظف المثالي. ترشيح استمارة بتعبأة المباشر  ئيسالر  من الترشيح 

 الشهر منآخر ثلاثة أيام  خلالالترشيحات الى مكتب العميد  ارسال. 

  الإدارة ومدير لائهاكو  أحدو  الكلية عميد منالمثالي من قبل لجنة الجائزة والمكونة  الموظفالطلبات واختيار  فرز. 

 التالي الشهر من أيام ثلاثة أول  خلال الفائز الموظف اسم اعلان. 

 : المثالي الموظف تكريم

 مكافأةو تقدير من عميد الكلية  شهادةب المثالي الموظف يكرم.  

 الإلكترونيموقع الكلية  فيو المثالي الموظف لوحة فيالشخصية  وصورتهاسمه  إعلان. 

 (...لشهر المثالي الموظفذلك في نموذج تقييم الأداء الوظيفي السنوي المرسل للجامعة ) كتابة 
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 جائزة عميد كلية الهندسة للموظف المثالي

 (المثالي الموظف ترشيح استمارة)

  شهر  الجامعي العام

  الوظيفة  رقمه  الموظف اسم

  /الإدارةالقسم

  مدة الخدمة

 هل سبق وأن فاز بالجائزة؟

 الإجابة بنعم يجب تحديد الشهر والسنةإذا كانت 
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 : )إن وجدت( الإضافية الداعمة  الملاحظات

 

 

 

 :للموظف المباشر الرئيس اعتماد
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